ПРОТОКОЛ
 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского  поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссии)
в ________МУ Администрация сельское поселение Хулимсунт__________ 
(наименование органа местного самоуправления муниципального образования)

«_19_» __апреля_20_16 г.                                                                                                  № _2__



Присутствовали:


	Председатель комиссии:
	ФИО
	
	

	

	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)


	Зам. председателя комиссии:
	ФИО
	
	

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	Секретарь комиссии:
	ФИО
	
	

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	Члены комиссии:
	ФИО
	
	

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	_________ФИО__________
	
	_______________________

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	
	
	
	

	
	_______ФИО____________
	
	______________________

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	
	
	
	

	
	
	
	





Число членов Комиссии, принимающих участие в заседании Комиссии, составляет _6__ человек. Число членов Комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления муниципального образования, составляет __2__ человека (не менее 1/4 от общего числа членов Комиссии). Кворум для проведения заседания Комиссии (не менее 2/3 от общего числа членов Комиссии) имеется.
 


Повестка дня: 
1. Рассмотрение вопроса о неотражении доходов муниципальными служащими:  (по пункту 1 Представления Прокуратуры Березовского района от 23.03.2016 года № 07-03-2016 «Об устранении нарушений федерального законодательства»).
2. Рассмотрение вопроса о контроле должность, ФИО и допущенных неточностей в некоторых справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год (по пункту 1 Представления Прокуратуры Березовского района от 23.03.2016 года № 07-03-2016 «Об устранении нарушений федерального законодательства»).
3. Рассмотрение вопроса о выполнении иной оплачиваемой работы, указанной в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год, должность, ФИО по подготовке и проведению выборов Губернатора Тюменской области (по пункту 2 Представления Прокуратуры Березовского района от 23.03.2016 года № 07-03-2016 «Об устранении нарушений федерального законодательства»).
4. Рассмотрение заявлений специалистов: должность. ФИО о намерении выполнять иную оплачиваемую работу помимо основного места работы в связи деятельностью в ДНД д. Хулимсунт.
_______________________________________________________________________________________
(вопрос формулируется с указанием Ф.И.О., должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос, с указанием реквизитов источника информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, даты поступления информации в орган местного самоуправления муниципального образования)
Слушали: 

Председателя Комиссии ФИО.: 
· о возложении функции председателя Комиссии при рассмотрении вопроса по справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год ФИО на заместителя председателя Комиссии ФИО (заявление прилагается);
· при рассмотрении вопроса о контроле над справками, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год муниципальных служащих должность, ФИО в соответствии с пунктом 13 Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Администрации от 25.03.2016 года № 36 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского  поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов» без участия данного специалиста (заявление прилагается);
· об определении способа голосования – тайное – на заседании комиссии.
Выступили: 

По первому вопросу: 
Председатель Комиссии ФИО предоставила слово секретарю Комиссии ФИО для ознакомления Комиссии с пояснительными записками муниципальных служащих: ФИО муниципальных служащих, и с рассмотрением допущенных ошибок в справке о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директором Муниципального казенного учреждения «Няксимвольский культурно – досуговый центр» ФИО:
·  из пояснительной записки главного специалиста по работе с населением и по вопросам социальных услуг Алгадьевой В.И. следует, что в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год в разделе 1 не отражены сведения о получении ею в КУ «Центр социальных выплат Югры» филиала в п. Березово в качестве дохода единовременной материальной помощи в размере 40 000 рублей, она не имела цели сокрытия дохода, а учитывая, что произошел пожар и в результате которого сгорела квартира и все имущество, Вера Ивановна находилась в тяжелом моральном состоянии и в памяти не отложилась данная информация;
· из пояснительной записки заместителя главы сельского поселения Хулимсунт Аракелян К.А. следует, что в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год в разделе 1, не отражены сведения о получении ею пособия при рождении ребенка в течение 2-х лет с момента регистрации брака в размере 5 000 рублей и доводит до сведения, что она не имела цели сокрытия дохода и ранее никаких пособий не получала и не знала, что данная выплата не отражается в справке 2 – НДФЛ; 

Решили: 

По первому вопросу: Комиссия рекомендует привлечь к дисциплинарной ответственности в виде замечания, следующих муниципальных служащих: должность, ФИО (5 сотрудников) за неотражении сведений в получении дохода и допущенных неточностях в оформлении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год.
Привлечь к дисциплинарной ответственности должность (2 сотрудника) в соответствии со статьей 193 Трудового кодекса РФ не представляется возможным, в связи с тем, что данные муниципальные служащие находятся в отпуске по уходу за ребенком до 3 – х лет. 
Привлечь к дисциплинарной ответственности должность, ФИО не представляется возможным в связи с ликвидацией учреждения.

Результаты голосования: 

За муниципальных служащих:      Алгадьеву В.И.,       Волкову Т.К.,         Ворошилову Е.Г., 
Сологуб Е.Г.
«за» _6_ чел., «против» __-___ чел., «воздержались» _-__ чел.

ФИО не может принимать участие в рассмотрении своего вопроса и в голосовании, о чем и уведомила в своем заявлении в соответствии с пунктом 13 Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Администрации от 25.03.2016 года № 36 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского  поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов»
За муниципального служащего: ФИО

«за» _5_ чел., «против» __-___ чел., «воздержались» _-__ чел.

По второму вопросу: слушали пояснения должность, ФИО по контролю над заполнением справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не соответствующих предъявляемым требованиям, что допущенные упущения учтены, и впредь контроль над заполнением справок будет осуществляться более тщательно.

Результаты голосования: 

ФИО не может принимать участие в рассмотрении своего вопроса и в голосовании, о чем и уведомила в своем заявлении в соответствии с пунктом 13 Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Администрации от 25.03.2016 года № 36 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих МУ Администрация сельского  поселения Хулимсунт и урегулированию конфликта интересов».

«за» _5_ чел., «против» __-___ чел., «воздержались» _-__ чел.

По третьему вопросу: ФИО объяснила, сложившуюся ситуацию по рассмотрению вопроса о выполнении должность, ФИО иной оплачиваемой работы по подготовке и проведению выборов Губернатора Тюменской области и получении дохода в размере 7225 рублей. Ворошилова Е.Г. уведомила главу сельского поселения Хулимсунт Баранову О.В. о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 30.07.2014 года, окончательного решения Комиссии с. Няксимволь, состав которой утвержден распоряжением Администрации от 17.04.2012 года № 39-р «О внесении изменений в распоряжение Администрации сельского поселения Хулимсунт от 31.08.2010 № 59-р «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения Хулимсунт», не получила, и начала свою деятельность в избирательной комиссии с устного разрешения должность, ФИО также хочу отметить, что Елена Григорьевна имеет многолетний трудовой стаж, который составляет 28 лет, из них стаж муниципальной службы составляет 19 лет, за время работы награждена: Благодарностью Ассоциации «Совета муниципальных образований Ханты – Мансийского автономного округа - Югры» в 2015 году, Благодарностью Главы Березовского района в 2011 году и в 2016 году.

По третьему вопросу: Комиссия рекомендует привлечь к дисциплинарной ответственности в виде выговора ФИО за непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, окончательных мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. 
Комиссия рекомендует должность, ФИО осуществлять надлежащий контроль над исполнением вынесенных резолюций, учитывая впредь случай с уведомлением должность, ФИО об иной оплачиваемой работе в подготовке и проведении выборов Губернатора Тюменской области.

Результаты голосования: 


«за» _6_ чел., «против» __-___ чел., «воздержались» _-__ чел.

По четвертому вопросу: ФИО пояснила, что в Комиссию поступило два заявления об уведомлении, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, в связи с образованием Добровольной народной дружины в д. Хулимсунт и качественным осуществлением ее деятельности, в состав ДНД вошли два наших сотрудника: должность, ФИО, которая избрана командиром ДНД, и должность, ФИО, поэтому необходимо рассмотреть вопрос может ли данная деятельность нести конфликт интересов с основным местом работы.
ФИО высказал мнение, что выполнение работы в ДНД не несет конфликта интересов с выполняемой работой по основному месту работы.
ФИО: «Я поддерживанию мнение ФИО». 

По четвертому вопросу: Комиссия не усматривает конфликта интересов в деятельности муниципальных служащих: ФИО и ФИО при осуществлении деятельности в ДНД, которая не несет конфликта интересов с основным местом работы. 

Результаты голосования: 

«за» _4_ чел., «против» __-___ чел., «воздержались» _-__ чел.

_____________________________________________________________________________

 
	Председатель Комиссии 
	____________________    _____ФИО_________________
               (подпись)                           (расшифровка подписи)

	
	

	Зам.председателя Комиссии 
	____________________    _____ФИО_________________
               (подпись)                           (расшифровка подписи)

	Секретарь Комиссии

	____________________    ______ФИО________________
              (подпись)                 (расшифровка подписи)

	
Члены комиссии
	
____________________    ______ФИО__________________
             (подпись)                  (расшифровка подписи)

	
	____________________    ______ФИО _________________
             (подпись)                           (расшифровка подписи)

	
	

	
	____________________    _______ФИО__________________
             (подпись)                 (расшифровка подписи)




